Sie suchen Perspektiven?

Infos zum Bewerbungsverfahren

1. Online-Bewerbung

Wenn Heithoff Identity flr Sie eine spannende Perspektive sein kdnnte,
wirden wir uns Uber eine kurze Online-Bewerbung freuen. Dabei reichen
ein kurzes Anschreiben und ein tabellarischer Lebenslauf. Texter(innen)
und Designer(innen) sollten Arbeitsproben als PDF beifligen. Mit diesen
Informationen kdnnen wir schnell erkennen, ob |hre Eckdaten in unser
Suchraster passen. Senden Sie eine Mail an bewerbung@heithoff-identity.
com. Selbstverstandlich wird Ihre Bewerbung absolut vertraulich behandelt.

2. Telefoninterview

Geben Sie uns ein wenig Zeit fur eine Rickmeldung. Ich schaue mir alle
Bewerbungen selbst an. Da ich viel unterwegs bin, kann es mit der Antwort
etwas dauern. Sollte Ihre Kurzbewerbung vielversprechend sein, melden
wir uns mit einem Terminvorschlag fir ein etwa 20-minutiges Telefoninter-
view. Bei diesem Telefonat klaren wir die wichtigsten offenen Fragen auf
beiden Seiten.

3. Persdnliches Gesprach

Natlrlich geht nichts tber ein persdnliches Gesprach. Ein Interview bei uns
im Biro dauert meist etwa 90 Minuten. Selbstverstandlich erstatten wir lhre
Fahrtkosten (Bahnfahrkarte 2. Klasse).

4. Entscheidung

Unsere Entscheidung fallen wir meist sehr schnell nach dem Interview. Falls
Sie uns — und wir Sie — Uberzeugt haben, bekommen Sie von uns zligig ein
konkretes Vertragsangebot.

Ich freue mich auf Ihre Bewerbung!

Ihr Ansprechpartner: Jérg Heithoff, Telefon 0251 414 84-0



